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Titel

Thema: Schwierige Situationen meistern - Umgang mit Konflikten für pädagogisches Personal I
Präsenz

Veranstaltungsnummer: 2424N2501

Inhalt/Beschreibung

Beschreibung und didakti-
sche Gestaltung:

Auseinandersetzungen im Kollegium sind normal und häufig konstruktiv nutzbar.
Jedoch kommt es immer wieder zu Konfliktverhärtungen, die das Schulklima
beeinträchtigen und die Arbeitsfähigkeit und Gesundheit gefährden. Um bei
der Konfliktbearbeitung unterstützen zu können, brauchen Sie eine klare innere
Haltung zu Konflikten an sich aber auch Kompetenz im Umgang mit Kollegen „im
Ausnahmezustand“.
Dieses Seminar beantwortet die Frage nach Konfliktprävention, erläutert ein
strukturiertes Vorgehen zur Konfliktlösung und bietet die Möglichkeit, sich der eigenen
Haltung und des eigenen Konfliktverhaltens gewahr zu werden.

Methoden:
Impulsreferat
Kleingruppen
praktische Übungen

Schwerpunkte/Rubrik: Sonstige

Allgemeine Informationen

Fächer / Berufsfelder: - o.A. 

Zielgruppen: - Alle Lehrkräfte 

Schularten: - keine primäre Schulstufe 

Veranstaltungsart: Seminar

Gültigkeitsbereich: Hamburg

Leitung: Christiane von Schachtmeyer, Landesinstitut für Lehrerbildung und Schulentwicklung

Dozenten: Elke Schicke, Externe Einrichtung / Firma

Weitere Hinweise

Zusatzinformationen: Seminarzeiten:
Freitag 16:00-19:00 Uhr
Samstag 09:00-16:00 Uhr.

Anbieter

Anbietername: Landesinstitut für Lehrerbildung und Schulentwicklung
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Anbieteranschrift: Felix-Dahn-Straße 3 und Weidenstieg 29, 20357 Hamburg

E-Mail-Adresse: tis@li-hamburg.de

Termin

Termin: 26.04.2024 16:00 Uhr  bis  27.04.2024 19:00 Uhr

Dauer: 10 Zeitstunden

Anmeldeschluss: 19.04.2024

Veranstaltungsort

Veranstaltungsort: Landesinstitut Hamburg, Felix-Dahn-Straße 3 und/oder Weidenstieg 29, 20357
Hamburg


