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Schulen sind heute Orte, in denen Menschen unterschiedlichster Herkunft
gemeinsam lernen. Damit dies gelingt und Schilerinnen und Schiler mit und ohne
Migrationshintergrund gleichermaf3en ihre Potenziale in einer globalisierten Welt
entfalten kénnen, bedarf es Personal und Strukturen, die auf kulturelle, sprachliche
und soziale Heterogenitat ausgerichtet sind. Studien belegen, dass Schulen, die
entsprechend auf interkulturelle Offnung setzen, das Verstandnis fureinander und somit
ihre Atmosphére verbessern und die Schulleistungen steigern.

Was aber bedeutet eine diversitatsbewusste Offnung konkret? Wie tragt sie zur
Arbeit in inklusiven Schulen bei? Wie kann der Unterricht so gestaltet werden, dass
sich alle Schilerinnen und Schdler in den Inhalten und Methoden wiederfinden und
Lernerfolge erzielen? Welche Kompetenzen brauchen Lehrer/innen in Schulen in
einer von Vielfalt gepragten Gesellschaft? Wie gestaltet die Schule Beziehungen

und Kommunikationswege zu Eltern und Kooperationspartnern (wie z.B. Projekte,
Beratungseinrichtungen, Migrantenselbstorganisationen, Firmen etc.) so, dass sich alle
in der Schule willkommen fiihlen?

Ziel dieser Qualifizierungsmafinahme ist es, Lehrkréafte zu Koordinationen fir
diversitatsbewusste/ diskriminierungssensible Schulentwicklung ihrer eigenen Schule
auszubilden. Dazu lernen sie grundlegende Handlungsfelder diversitatsbewusster/
diskriminierungssensibler Schulentwicklung auf der Ebene der Unterrichts-,
Organisations- und Personalentwicklung kennen und arbeiten mit dem "Anti-
Bias-Ansatz", der sich mit dem Umgang mit Vorurteilen und Diskriminierung
auseinandersetzt. Wahrend der Ausbildung werden sie laufend hinsichtlich der
Konzepte, die sie fur ihre eigene Schule wéhrend der Qualifizierung entwickeln,
beraten.

Inklusion Qualitatsentwicklung

- Beratungsstelle Interkulturelle Erziehung
- Alle Lehrkréfte, PAdagogisch-Therapeutische Fachkrafte PTF

- Berufliche Schule, Grundschule, Gymnasium, Stadtteilschule, keine priméare
Schulstufe

Qualifizierungsreihe
Hamburg

Regine Hartung, Landesinstitut fir Lehrerbildung und Schulentwicklung

Seite 1 von 2



Landesinstitut fur
Lehrerbildung und Schulentwicklung
Hamburg

Dozenten:

Weitere Hinweise

Hinweis flr Teilnehmer/innen:

Zusatzinformationen:

Weblink:

Anbieter

Anbietername:
Anbieteranschrift:
E-Mail-Adresse:

Termin

Termin:
Dauer:

Anmeldeschluss:

Veranstaltungsort

Veranstaltungsort:

Veranstaltungskatalog TIS-Portal

04.03.2026

Regine Hartung, Landesinstitut fiir Lehrerbildung und Schulentwicklung* Dr. Rita
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In dieser Fortbildung wird der Mehrwert der diversitatsbewussten Elternkooperation
skizziert und es werden konkrete formelle und informelle Beteiligungs- und
Kooperationsmdglichkeiten thematisiert

sowie aktuelle Materialien, Formate und Unterstiitzungssysteme aus der Schulpraxis
vorgestellt.

Diversitat und Diskriminierung spielen im gesellschaftlichen Diskurs und somit

auch in der Schule eine zunehmende Rolle. Diversitat sollte dabei immer
diskriminierungskritisch betrachtet werden.

In der Fortbildung werden Grundlagen des diversitatsbewussten und
diskriminierungskritischen Unterrichts eingefuhrt. Unter anderem geht um Fragen der
Reprasentanz aller in den Unterrichtsmaterialien,

um Vermeidung von Reproduktion von Vorurteilen und Stereotypen in neuen Texten
oder aber auch um den Umgang mit klassischen Texten.

Auf Basis der neuen Bildungspléne, insbesondere des Bildungsplans Interkulturelle
Erziehung, werden konkrete praktische Unterrichtsbeispiele vorgestellt und diskutiert.
Ziel ist es dabei, bewéhrte Unterrichtseinheiten aus den Fachern diversitatssensibler
und diskriminierungskritischer zu unterrichten.

http://li.hamburg.de/bie

Landesinstitut fur Qualifizierung und Qualitatsentwicklung in Schulen
Felix-Dahn-StraRe 3 und Weidenstieg 29, 20357 Hamburg
tis@li-hamburg.de

07.01.2025 16:00 bis 19:00 Uhr
3 Zeitstunden
15.12.2024
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