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Titel

Thema: Gesprächsführung für schulische Führungskräfte in der Ausbildung I Präsenz

Veranstaltungsnummer: 2524A2001

Inhalt/Beschreibung

Beschreibung und
didaktische Gestaltung:

Ziele:
Rollengerechte Kommunikation als Leitungskraft aktiv gestalten
Kommunikationskompetenz trainieren und erweitern

Inhalte:
Selbstwahrnehmung, Fremdwahrnehmung, Feedback
Aktives Zuhören
Umgang mit Widerstand in Klammern
Kommunikationstheoretische Modelle
Gesprächstypen an Schule
Zielorientierte Gesprächsführung
Umgang mit Widerstand

Methoden:
Wechsel von kurzen Input-Phasen und vielen praktischen Übungen
Analyse und Reflexion der Gesprächssettings
Kollegialer Austausch

Schwerpunkte/Rubrik: Schulleitungen

Allgemeine Informationen

Zielgruppen: - Führungskräfte 

Schularten: - keine primäre Schulstufe 

Veranstaltungsart: Qualifizierungsmodul

Gültigkeitsbereich: Hamburg

Leitung: Christiane von Schachtmeyer, Landesinstitut für Lehrerbildung und Schulentwicklung

Dozenten: Anja Erichsen, Dienststelle für pädagogisches Personal aus Hamburg

Weitere Hinweise

Hinweis für Teilnehmer/innen: Diese Veranstaltung richtet sich nicht an Lehrkräfte mit Erstbeurteilerfunktion und GTS/
GBS-Koordinationen!

Zusatzinformationen: Das Seminar findet in der Aula im Weidenstieg 29 statt. Tagesaktuelle
Rauminformatuinen erhalten Sie auch immer im Web unter Heute im LI.
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Anbietername: Landesinstitut für Lehrerbildung und Schulentwicklung

Anbieteranschrift: Felix-Dahn-Straße 3 und Weidenstieg 29, 20357 Hamburg

E-Mail-Adresse: tis@li-hamburg.de

Termin

Termin: 26.03.2025 09:00 Uhr  bis  27.03.2025 17:00 Uhr

Dauer: 16 Zeitstunden

Anmeldeschluss: 19.03.2025

Veranstaltungsort

Veranstaltungsort: Landesinstitut Hamburg, Felix-Dahn-Straße 3 und/oder Weidenstieg 29, 20357
Hamburg

Seite 2 von 2


