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Rolle und Aufgaben von Beratungslehrkraften im Kontext von Erziehungs- und
Ordnungsmafinahmen nach § 49 HmbSG

2502L0601

Im Rahmen besonderer Problemlagen, die Erziehungs- und Ordnungsmaf3nahmen
nach § 49 erfordern, kdnnen Beratungslehrkréafte hinzugezogen werden zwecks
Beratung zu Auflagen, Abstimmung und Koordination von MafRnahmen oder
Entwicklung von passenden situations- und personenbezogenen Interventionen. Solche
Anfragesituationen erfordern nicht nur die Kenntnis der hierfir wichtigen Richtlinien und
Verordnungen, sondern auch eine besondere Aufmerksamkeit fur die rollenbewusste
Gestaltung der Rahmenbedingungen im Kontext von Beratungsauflagen.

Die Ausgangslage ist hier haufig gekennzeichnet durch den hohen Handlungsdruck
der verantwortlichen Akteure und die damit verbundene Zeitknappheit. Eine grol3e

Eile im Handeln, oftmals auch starke Emotionen, Tater-Opfer-Dynamiken oder
mogliche Polarisierungstendenzen im System fiihren meist unausgesprochene/ unklare
Erwartungen der unterschiedlichen Akteure im Gepéack, mit denen die angefragten
Beratungslehrkrafte konfrontiert sind.

In dieser Fortbildung befassen wir uns mit damit einhergehenden ,Fallen® in

der Auftragsannahme, mit méglichen Aufgaben einer Beratungslehrkraft im

Kontext erzieherischer Mal3nahmen und entwickeln anhand des Modells des
Dreiecksvertrags praktische Impulse fur eine professionelle rollenbewusste Gestaltung
der Beratungsprozesse bei Beratungsauflagen.

Pravention, Intervention, Beratung

- Pravention Intervention Beratung
- Beratungslehrkrafte

- keine priméare Schulstufe
Seminar

Hamburg

Dietmar Otto

Dietmar Otto

Diese Fortbildung richtet sich an die in den Schulen tatigen ausgebildeten und
zertifizierten Beratungslehrkréfte. Freie Platze kénnen auch von anderen in der
Schulberatung tatigen Mitarbeiterinnen und Mitarbeitern der BSB (das sind Fachkrafte
der Beratungsabteilungen der ReBBZ und des BZBS, in Beratungsdiensten tatige
Sozialpadagoginnen bzw. -padagogen und BBZ-Lehrkrafte) genutzt werden. In diesen
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Fallen wird um eine kurze Angabe zur ausgetbten beratenden Funktion in der TIS-
Anmeldung gebeten.

Landesinstitut fuir Lehrerbildung und Schulentwicklung
Felix-Dahn-StraRe 3 und Weidenstieg 29, 20357 Hamburg
tis@li-hamburg.de

03.07.2025 15:00 bis 19:00 Uhr
4 Zeitstunden
03.07.2025

Landesinstitut Hamburg, Felix-Dahn-Stral3e 3 und/oder Weidenstieg 29, 20357
Hamburg
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