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Process Communication Model® — Teil 1: Personlichkeit
250100201

PCM ist ein Personlichkeits- und Kommunikationsmodell, das direkte Zusammenhange
zwischen beobachtbarem Kommunikationsverhalten und Personlichkeitstypen
darstellt. PCM zeigt ganz konkret auf, wie man durch bewusste Wahrnehmung seine
Selbstfiirsorge verbessern und erfolgreicher mit anderen Menschen kommunizieren
kann, auch in herausfordernden Konfliktsituationen. In Seminaren bekommen die
Teilnehmenden mit PCM ein Tool an die Hand, das sie unmittelbar danach im Berufs-,
aber auch im Privatleben anwenden kénnen.

Die Veranstaltung besteht aus zwei Teilen, an denen nur als Ganzes teilgenommen
werden kann.

Teil 1: Freitag, 12.09.25, 9 bis 17 Uhr und Samstag, 13.09.25, 9 bis 16 Uhr
Teil 2: Freitag, 10.10.25, 9 bis 17 Uhr und Samstag, 11.10.25, 9 bis 16 Uhr

In Teil 1 liegt der Fokus auf der eigenen Personlichkeitsarchitektur, dem Erkennen von
Sprachmustern in der Kommunikation, der Motivation und einem Uberblick tiber das
Distressverhalten.

In Teil 2 steht die unmittelbare Kommunikation im Mittelpunkt. Die Teilnehmenden Gben
das Erkennen von verbalen und nonverbalen Verhaltenssignalen und die Nutzung
dieser bewussten Wahrnehmung fir eine erfolgreiche Kommunikation, sodass Distress
gar nicht erst entsteht oder entschérft wird — bei den Teilnehmenden selbst, aber auch
bei ihrem Gegenuber.

In beiden Teilen werden kurze Inputphasen mittels Beobachtung, Analyse und
Anwendung vertieft. Die Teilnehmenden sind aufgefordert Kommunikationssituationen
aus dem eigenen Erleben einzubringen und ausgehend von diesen ihr
Selbstmanagement und ihre eigene Kommunikationspraxis weiterzuentwickeln.
Allgemeine Infos zum Process Communication Model® siehe Link
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Corinna llligen, Landesinstitut fiir Lehrerbildung und Schulentwicklung

Diese MAQ richtet sich an Mitarbeitende der Abteilungen LIF und LIB mit einem
Stellenanteil von mindestens 50 %.

Anmeldeschluss: 31.07.2025

Die Teilnehmendenzahl ist auf 12 beschrankt. Liegen mehr verbindliche Anmeldungen
vor, entscheidet das Los.

Grundlage fur das Seminar ist das individuelle PCM-Personlichkeitsprofil, das auf Basis
eines Online-Fragebogens erstellt wird. Es ist hilfreich, offen mit diesem umzugehen,
sodass das Potential voneinander lernen zu kénnen, besser genutzt werden kann. Die
Entscheidung darlber treffen die Teilnehmenden selbst.

Dieses Fortbildungsangebot besteht aus zwei Teilen. Mit der Anmeldung zum ersten
Teil sind Sie automatisch zur Folgeveranstaltung mit angemeldet.

http://kcg-pcm.de/de

Landesinstitut fur Qualifizierung und Qualitatsentwicklung in Schulen
Felix-Dahn-StraRe 3 und Weidenstieg 29, 20357 Hamburg
tis@li-hamburg.de

12.09.2025 09:00 Uhr bis 13.09.2025 16:00 Uhr
13 Zeitstunden
14.08.2025

Landesinstitut Hamburg, Felix-Dahn-StraRe 3 und/oder Weidenstieg 29, 20357
Hamburg
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