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Kollegiale Beratungsgruppen fachkundig anleiten (Teil 2) —
Kollegiales Lernen am Arbeitsplatz verankern | Présenz

2602L0202

Pravention, Intervention, Beratung

- Pravention Intervention Beratung
- Beratungslehrkréafte

- keine priméare Schulstufe
Seminar

Hamburg

Dietmar Otto

Dietmar Otto

Diese Fortbildung richtet sich an die in den Schulen tatigen ausgebildeten und
zertifizierten Beratungslehrkréafte. Freie Platze kdnnen auch von anderen in der
Schulberatung tatigen Mitarbeiterinnen und Mitarbeitern der BSB (das sind Fachkréfte
der Beratungsabteilungen der ReBBZ und des BZBS, in Beratungsdiensten tatige
Sozialpadagoginnen bzw. -padagogen und BBZ-Lehrkrafte) genutzt werden. In diesen
Fallen wird um eine kurze Angabe zur ausgelbten beratenden Funktion in der TIS-
Anmeldung gebeten.

Kollegiale Beratung als Instrument einer gemeinsamen schulischen Lernkultur-
Entwicklung zu verstehen und in diesem Sinne im Kollegium zu verankern, ist
anspruchsvoll.

In diesem zweiten Teil der Veranstaltung liegt der Fokus auf der Rolle der
Beratungslehrkraft als Multiplikator bzw. Multiplikatorin bei der Konzeption und
Einfihrung im Rahmen ihres Kollegiums.

Wie implementiere ich als Beratungslehrkraft die kollegiale Beratung so in

meiner Schule, dass Kolleginnen und Kollegen beféhigt werden, gemeinsam

und mitverantwortlich kollegiale Reflexion und Unterstiitzung zur eigenen
Professionalisierung zu nutzen?

In dieser Fortbildung werden praktische Erfahrungen und Anforderungen bei der
Einfuhrung der kollegialen Beratung im eigenen Kollegium reflektiert, Erfolgsfaktoren
fur arbeitsplatznahe Lernsysteme zusammengetragen und Ideen erarbeitet, wie der
Prozess der Verankerung gelingen kann. Dabei arbeiten wir mit Methoden kollegialer
Beratung in Form eines Werkstattsettings, die geleichzeitig als Anwendungstransfer
dienen konnen.
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Teil 1 und Teil 2 bauen aufeinander auf, kbnnen aber auch unabhéangig voneinander
einzeln angewahlt werden.

Teil 1 wird am 24.02.2026 unter der TIS-Nummer 2602L0201 angeboten.

Landesinstitut fur Qualifizierung und Qualitatsentwicklung in Schulen
Felix-Dahn-StraRe 3 und Weidenstieg 29, 20357 Hamburg
tis@li-hamburg.de

05.05.2026 15:00 bis 19:00 Uhr
4 Zeitstunden
05.05.2026

Landesinstitut Hamburg, Felix-Dahn-Stral3e 3 und/oder Weidenstieg 29, 20357
Hamburg
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