Landesinstitut fur

Lehrerbildung und Schulentwicklung

Hamburg

Titel

Thema:

Veranstaltungsnummer:

Inhalt/Beschreibung

Beschreibung und didakti-
sche Gestaltung:

Schwerpunkte/Rubrik:

Allgemeine Informationen
Facher / Berufsfelder:
Zielgruppen:
Schularten:
Veranstaltungsart:
Gultigkeitsbereich:
Leitung:

Dozenten:

Weitere Hinweise

Zusatzinformationen:

Anbieter

Anbietername:

Anbieteranschrift:

Veranstaltungskatalog TIS-Portal

08.05.2024

TIS-Schulung - Teil 1 - Anlegen und Planen von Veranstaltungen im TIS-Portal
229970203

Dieses Veranstaltungsangebot richtet sich ausschlief3lich an Mitarbeiter vom
Landesinstitut, die im Rahmen lhrer Tétigkeit im Referat, regelmafig mit TIS arbeiten.

Eine komplette TIS-Schulung besteht immer aus 2 Terminen, die inhaltlich aufeinander
aufbauen:

Teil 1 - Anlegen und Planen von Angeboten und Veranstaltungen iim TIS-Portal
Teil 2 - Verwalten und Nachbereiten von Veranstaltungen im TIS-Portal

. Zu den einzelnen Terminen muss sich separat angemeldet werden

Qualitatsentwicklung

- 0.A.

- Institutsmitarbeiter / Institutsmitarbeiterinnen

- keine priméare Schulstufe

Online-Seminar

institutsintern

Afra Lange, Landesinstitut fir Lehrerbildung und Schulentwicklung

Sarah Evers, Landesinstitut fir Lehrerbildung und Schulentwicklung

Die Veranstaltung finden tber Moodle - Ims.lernen.hamburg auf BigBluButton statt.
Die Anmeldung erfolgt auch tUber Ims.lernen.hamburg - TIS-Fortbildung - Termine
& Anmeldung - TIS-Schulung - Zeitfenster buchen und wird vom TIS-Biro nach TIS
Ubertragen.

Informationen zur Veranstaltung finden Sie unter MAQ - TIS-Fortbildungen

Landesinstitut fur Lehrerbildung und Schulentwicklung
Felix-Dahn-StraRe 3 und Weidenstieg 29, 20357 Hamburg
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Landesinstitut fur
Lehrerbildung und Schulentwicklung
Hamburg

E-Mail-Adresse:

Termin

Termin:

Dauer:

Veranstaltungsort

Veranstaltungsort:

Veranstaltungskatalog

tis@li-hamburg.de

28.03.2022 10:00 bis 13:00 Uhr

3 Zeitstunden

Online-Seminar (LI), webbasiert ,
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